AFFICHAGE
L 1 B BELTTE JOURNALIERS(ERES) AUX TRAVAUX PUBLICS

s a i n t = D 0 m i n i q u e Deux postes permanents a temps plein

Vous étes un touche-a-tout et avez horreur de la routine? Vous aimez le travail manuel, les défis variés et les journées ou
aucune ne se ressemble? Vous souhaitez contribuer concrétement a la qualité de vie des citoyens en faisant partie d'une

équipe dynamique et engagée?

La Municipalité de Saint-Dominique est a la recherche de deux journaliers(éres) aux travaux publics pour joindre son équipe!

NATURE DU TRAVAIL

Les candidats travailleront au sein d'une équipe dynamique dans un milieu de travail sécuritaire et collaboratif. Sous l'autorité
du contremaitre des travaux publics, ils participeront a I'entretien, a la réparation et a I'amélioration des infrastructures
municipales.

o Effectuer des travaux sur les réseaux d'égout et d'aqueduc;

e Participer a I'entretien des routes ainsi qu'aux opérations de déneigement;

e Assurer |'exploitation et le suivi du réseau d'eau potable;

e Entretenir les batiments municipaux, les parcs, les espaces verts et les infrastructures;
e Effectuer I'entretien préventif et certaines réparations des équipements municipaux;

e Opérer différents véhicules, outils et machineries lourdes;

e Participer a I'entretien saisonnier des installations récréatives, notamment la patinoire;
e Collaborer a divers projets municipaux selon les besoins.

Un emploi oli chaque saison apporte de nouveaux défis et ou votre travail fait une réelle différence dans votre communauté!

CONDITIONS DE TRAVAIL AVANTAGEUSES

La municipalité de Saint-Dominique s’est dotée au cours des dernieres années de nouvelles machineries et d’équipements
performants. La municipalité offre un emploi stable, des conditions de travail compétitives et de multiples avantages sociaux :

e Rémunération compétitive e Téléphone fourni

e Assurances collectives e Régime d’épargne retraite

e Congés personnels e Equipe dynamique

e Plan de formation e Des congés dans le temps des fétes payés

EXIGENCES ET QUALITES REQUISES

e  Tuesdébrouillard(e), autonome et consciencieux(se);

e  Tuesune personne manuelle ayant le souci du travail bien fait;

e  Tuapprécies le travail d'équipe et les taches variées;

e  Tudétiens un permis de conduire classe 5 (la classe 3 constitue un atout);

e  Etre en mesure d'assurer les interventions d'urgence requises durant les périodes de garde, ce qui implique de pouvoir
se rendre rapidement sur le territoire de la municipalité.

HORAIRE DE TRAVAIL

e 37 heures par semaine avec garde rotative;
e  Salaire compétitif de 28,60 S plus prime de garde;
. Poste permanent, temps plein.

Fin du concours le 26 juillet 2026 et entrée en fonction pour le mois d’aolt 2026. Envoyez votre curriculum vitae, ainsi
gu’une lettre de motivation a I'adresse suivante : recep@st-dominique.ca

Bien que toutes les candidatures seront analysées avec attention, nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.
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