
DEVENEZ 

POMPIER! 

 

Le Service de sécurité incendie de Saint-Dominique est à la 
recherche de candidats pour occuper le poste de pompier ou 

pompière à temps partiel à Saint-Dominique! 
 

Devenir pompier à Saint-Dominique, c'est veiller à la sécurité du public en intervenant sur des incendies, des accidents ou d'autres 
situations d'urgence, en effectuant de la prévention, en participant activement à de la formation continue, en venant en aide aux services 
de sécurité incendie des villes voisines, et plus. Être pompier à Saint-Dominique, c’est aussi faire partie d’une équipe dynamique et 
structurée qui a à cœur d’assurer la sécurité des citoyens et le bien-être de ses employés.  

Conciliation avec vos occupations: le poste de pompier à temps partiel est conciliable avec votre emploi régulier et vos occupations 
quotidiennes, que ce soit en entreprise, sur une ferme, ou autre.  N'hésitez pas à nous contacter pour en savoir plus sur ce que cela exige!  

Nous nous occupons de votre formation! Après votre embauche, vous 
débuterez votre formation «Pompier 1» accréditée par l’École Nationale des Pompiers 
du Québec. Ce cours est donné à Saint-Dominique ou dans une municipalité voisine, 
planifié selon un horaire à temps partiel, et payé au taux horaire en vigueur. Au terme 
de cette formation, vous serez apte à intervenir comme pompier sur toute situation 
d’urgence survenant sur le territoire de Saint-Dominique et des municipalités voisines.  
 

Comment appliquer...   
Veuillez faire parvenir à la Municipalité votre curriculum vitae, en prenant soin de  
préciser si vous avez déjà une formation pompier ou non, à quel endroit vous demeurez, 
à quel endroit vous travaillez, et à quoi ressemble votre horaire de travail.  La direction  
communiquera avec vous pour vérifier votre candidature et planifier une entrevue. 
Date limite : 1er mai 2026.  Nombre de postes à combler : 3 
  
EXIGENCES:   Avoir 18 ans ou plus, être en bonne condition physique, détenir un permis de conduire 

valide et posséder une automobile, ne pas être déjà à l'emploi d'un autre service incendie, 
avoir une facilité à travailler en équipe, être consciencieux, partager les valeurs du Service 
dont l'honnêteté, le respect, le professionnalisme et l'éthique. 

* Veuillez noter que la Municipalité de Saint-Dominique souscrit aux principes d'accès à l'égalité en emploi.  L'utilisation du masculin est choisie pour des fins de lisibilité et inclut le féminin.  

• Poste temps partiel  
• Formation pompier entièrement payée 

• Aucune expérience préalable requise 

• Équipe dynamique et structurée 

Service de sécurité incendie 
Municipalité de Saint-Dominique 
1199 rue Principale 
Saint-Dominique (Québec) J0H 1L0 
recep@st-dominique.ca 

PRIORITÉ:   La Municipalité cherche à combler des postes de 
pompiers disponibles en quelques minutes, et donc les 
candidats demeurant sur le territoire de Saint-Dominique 
seront traités en priorité. 


